Staj yapacak 6grenciler dncelikle 6grenci bilgi sistemi girisine konulan staj tanitim videosu ile 6@renci bilgi
sistemi iizerinden is saghg giivenligi egitim videosunu izlemelidir.

Is saghig giivenligi egitimi videosunu izledikten sonra girdikleri sinavlardan gecer not alamayan 6grenciler staj

basvurusunda bulunamaz.

Axrlca Giiz Yarlxlllnda Derslere Devam Zorunlulugu Olan Ogrenciler Staj Basvurusunda Bulunamazlar.

Yapilacak Is Baslangi¢ Tarihi Bitis Tarihi

Staj yapacagi yerler ile 6n goriisme yapan
ogrencilerin staj yapmak istediklerine dair
bagvurularimi 6grenci bilgi sistemi iizerinden
yapmasi

29 Nisan 2019 Pazartesi 10 Mayis 2019 Cuma

Staj bagvurularinin program staj kurulu

tarafindan degerlendirilmesi/onaylanmasi 29 Nisan 2019 Pazartesi 17 Mays 2019 Cuma

Staj bagvurusu program staj kurulu tarafindan
onaylanan 0grenciler staj bagvuru formunun
ciktisini alarak staj yerine onaylattirip 6grenci |29 Nisan 2019 Pazartesi 14 Haziran Cuma
bilgi sistemine yiiklenmesi ve onaylattirdigi
formu yiiksekokul miidiirliigiine teslim edilmesi

Staja ¢ikmaya hak kazanan 6grencilerin staj
islemlerinin muhasebe onaylar1 ve sigorta 10 Haziran 2019 Pazartesi |S Temmuz Cuma
giriglerinin yapilmasi

Staj donemi (30 is giinii)
(Cumartesi ve Pazar giinleri hari¢ 9 Temmuz 2019 Sah 23 Agustos 2019 Cuma
sadece hafta ici staj yapilabilir)

Staj sonu evraklarin 6grenci bilgi sistemine

yiiklenmesi 23 Agustos 2019 Cuma 1 Eyliil 2019 Pazar

Program staj kurulunun staj sonu evraklari

degerlendirmesi 23 Agustos 2019 Cuma 8 Eyliil 2019 Pazar

2. sinif ogrencilerimiz kurum stajini 2018-2019 egitim 6gretim yil1 yaz doneminde yukarida belirtilen
takvim kapsaminda Staj I ve Staj II olarak toplam 30 is glinli yapabileceklerdir.

Ancak ; Staj I kurum stajin1 daha 6nce 15 is giinii yapan 6grenciler, Staj I kurum stajini 15 i giinii
yaparak 30 is giiniinii tamamlayacaklardir.

STAJ BASVURU SURECI:

1-Staj yapacak Ogrenciler, Oncelikle Ogrenci bilgi sisteminin ana sayfasina konulan STAJ
TANITIM VIDEOSUNU mutlaka izlemelidirler.

2-Ogrenci bilgi sistemi iizerinden giris yapilarak iS SAGLIGI VE GUVENLIGi EGITiM
VIDEOSUNU mutlaka izlemelidir. Is Saglig1 ve Giivenligi Egitim Videosunu izlemeyen 6grenci,
Ogrenci bilgi sistemi iizerinden staj bagvurusunda bulunamaz.

3-Staj Tanitim ve Is Saglig1 ve Giivenligi Egitim videosunu izleyen 6grenciler, staj yapacag yerler
ile on goriisme yaparlar ve staj takviminde belirtilen siireler igerisinde Ogrenci bilgi sistemi
tizerinden "ZORUNLU STAJ BASVURU FORMUNU" nu eksiksiz doldurarak staj bagvurularini
yaparlar.

4-Staj Basvurular1 Program Staj Kurullarinca kabul edilen d6grenciler, Staj Basvuru Formlarinin
ciktilarim 6grenci bilgi sisteminden iki niisha alarak staj yapacaklari igyerlerine onaylatirlar.
5-Staj Basvuru Formlann Program Staj Kurulunca onaylanan 6grenciler, staj basvuru
formlarimin bir suretini staj takviminde belirtilen siireler icerisinde Yiiksekokul
Miidiirliigiine teslim eder.

6-Onaylanmis staj basvuru formlarini teslim eden Ogrencilerin sigorta girisleri belirtilen tarih

araliklar1 i¢in Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiince yapilir.

e Staja Cikmas1 Program Staj Kurulunca uygun goriilen 6grenciler, 6grenci bilgi sistemi {izerinden
iki suret staj degerlendirme formunu alarak isyerlerine verirler.

o Opgrenciler staj yaptiklari yer tarafindan doldurulan staj degerlendirme formunun Staj
Degerlendirme Komisyonuna takvimde belirtilen tarih araliginda ulastirilmasini staj yaptigi

kurumdan talep etmeli ve takibini gerceklestirmelidir.

STAJ DEFTERI



Staj dosyasinin ilk sayfasinda Staj yapilan isyerinin adi/iinvani, galisma siiresi, is boliimlerinin yazilmasi
gerekmektedir. Diger sayfalarda kisim, sayfa no, yapilan is ve tarih bdliimlerinin yazilmasi
gerekmektedir.

Sayfa bosluklarina staj yerinde yapilan ¢alismalar ayrintili olarak yazilacaktir.

Isyerinde/kurumda kullanilan matbu 6rnekler var ise eklenmelidir. Her sayfanin altina

isyerinin/kurumun kasesi basilarak, isyeri yetkilisine imzalattirilacaktir.

Isyerlerine imzalattirilan staj dosyalar1 staj takviminde belirtilen siireler icerisinde 6grenci bilgi

sistemine yiiklenir.

Ayrica stajim1 tamamlayan 6grenci, Ogrenci bilgi sistemi ilizerinden anketi doldurarak staj islemini

tamamlar.

Yiiksek 6grenimleri sirasinda zorunlu staja tabi tutulan 6grencilerin, 5510 sayili Kanunun 5. maddesinin

b bendine gore Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi kapsaminda, stajlar siiresince ddenmesi

gereken is kazasi ve meslek hastaligi sigorta primi yiiksekokulumuz tarafindan 6denecektir. Stajyer

ogrenciyle ilgili Sosyal Giivenlik Kurumu islemlerinin diizenli ve zamaninda yapilabilmesi ig¢in

Ogrencinin staja baslama ve stajini bitirdigi tarihin belirtilmesi, is yeri tarafindan okulumuza

gonderilmesi gerekmektedir.

Staj siiresince c¢alisilmayan gilinler ve Cumartesi-Pazar giinleri sayilmayacaktir. Staj yapilan siire

icerisinde rapor alinmasi halinde staj, rapor siiresi kadar uzamis sayilir. Staj bitiminde, STAJ

DEFTERININ  6grenci bilgi sistemine belirtilen siireler iginde yiiklenmesi ve STAJ

DEGERLENDIRME FORMUNUN DA staj takviminde belirtilen siireler igerisinde génderilmesi

gerekmektedir.

STAJYER OGRENCILERIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

e Stajyer 6grenci staj yaptig1 igsyerindeki sendikal etkinliklere katilamaz.

o Ogrenciler staj bitiminde, staj yoneticisi tarafindan doldurulan staj degerlendirme formunun meslek
yiiksekokuluna ulastirilmasindan sorumludurlar.

o Ogrenciler staj ¢aliyma programlarina uygun olarak yiiriittiikleri galismalarini giinliik staj rapor
yazim kurallarina uygun olarak staj defterine isler.

o Opgrenciler, staj dosyalarmi takvimde belirtilen tarih araliginda o6grenci bilgi sistemine
yiiklemelidirler. Dosyasi siiresinde 6grenci bilgi sistemine yiiklenmeyen stajlar gegersiz sayilir.

e Ogrenciler staj yaptiklari yer tarafindan doldurulan staj degerlendirme formunun Staj
Degerlendirme Komisyonuna takvimde belirtilen tarih aralifinda ulastirilmasini staj yaptigi
kurumdan talep etmeli ve takibini ger¢eklestirmelidir.

o Stajyer 0grenciler, staj yapacaklari igyerlerinin ¢alisma saatleri, is kosullari, giyim kusam ile disiplin
ve is giivenligine iligkin kurallarina uymak zorundadir.

o Isyerinden/meslek yiiksekokulundan izinsiz, mazeretsiz ii¢ giin iist iiste veya staj donemi boyunca
staj stiresinin %10'u oraninda devamsizlik yapan stajyerin stajina son verilerek, durum program staj
kuruluna bildirilir. Devamsizlik yapilan giin staj siiresine eklenir. Ancak izin ve mazeret nedeniyle
devamsizlik yapilan bu siire toplam siirenin yarisint gegemez. Eksik siire toplam staj siiresinin
%10’una kadar olmas1 durumunda, staj yilikiimliiligiinii yerine getirip getirmedigine veya okul
biinyesinde tamamlatmaya Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu yetkilidir.

e Devamsizlik nedeniyle staji gecersiz sayilan oOgrencinin, staja ¢ikmasi nedeniyle
Yiiksekokulumuzca ddenen sigorta primi yasal faizi ile geri alnir. Ogrenciler bu meblagi 5demekle
yiikiimliidiirler.

e Yaz okuluile ayn1 anda staja ¢ikilamaz. Sehven ¢iktig1 tespit edilen 6grencinin staji gegersiz sayilir
ve dgrencinin staja ¢ikmasi nedeniyle Yiiksekokulumuzca 6denen sigorta primi yasal faizi ile geri
alinir. Ogrenciler bu meblag1 demekle yiikiimliidiirler.

e Stajin 6grencinin gorev ve sorumluluklarini herhangi bir sebeple ihlalinden kaynaklanan iptali
halinde, Yiiksekokulumuzca 6denen sigorta primi yasal faizi ile 6grenciden tahsil edilir.

o Stajyer dgrenciler i¢in Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri staj
sirasinda da gecerlidir.

e Ogrenci beyanindan sorumludur.




